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Résumé

Le présent rapport est le fruit du travail réalisé pendant mon stage de fin d’études au sein de la
RADEEF, visant I’obtention du diplome de la licence en sciences et techniques en génie
informatique a la FSTF.

Au cours de ces 6 semaines de stage j'ai travaillée sur un projet qui consiste a développer une
application web dont 1’objectif est la gestion des ordres de missions des agents de la RADEEF.

Abstract

This report is the result of work done during my internship at the RADEEF, aiming to obtain a
degree in science and technology engineering at the FSTF.

During these 6 weeks of internship | worked on a project which consists in developing a web
application whose objective is the management of the missions orders of the RADEEF agents.
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Introduction

Dans le cadre de mon projet de fin d’étude j’ai effectué¢ un stage de six semaines au sein de la Régie
Autonome Intercommunale de Distribution d'Eau et d'Electricité de Fés, dont 1’objectif est la
cumulation des connaissances théoriques avec celles de la pratique. Ceci ma permet également de
rentrer dans la vie active et de découvrir plus précisément le milieu professionnel.

La suite de mon travail au sein de la RADEEF a été consacrée a la conception et au développement
d’une application web pour la gestion des ordres de missions des agents.

Ce rapport présente et dresse le compte rendu du travail effectué durant le stage, il détaillera donc
les travaux effectués tout au long de la réalisation de ce projet.

Pour répondre a la problématique, mon projet s’articule autour de trois chapitres : Le premier
chapitre est consacré a la description du contexte générale du projet, Le deuxiéme chapitre présente
une analyse des besoins fonctionnels et techniques, ainsi la conception de 1’application, Et le dernier
chapitre est destiné a la présentation des différentes interfaces graphiques de 1’application.
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Chapitre 1 : Contexte
géneéerale du projet




1. Description de la RADEEF

La Régie Autonome intercommunale de Distribution d'Eau et d'Electricité de la wilaya de Fes
(RADEEF) est un établissement public a caractere industriel et commercial, doté de la personnalité
morale et de I’autonomie financiere, placé sous la tutelle du Ministére de 1’ Intérieur.

La RADEEF a été creée par délibération du conseil municipal de la ville de Fés en date du 30 avril
et 29 aolt 1969 en vertu du Dahir n° 1.59.315 du 23 Juin 1960 relatif a 1’Organisation
communale, et ce aprés I’expiration du contrat de concession dont bénéficiait la Compagnie Fassie
d’Electricité¢ (CFE) au titre de la distribution de 1’énergie €lectrique.

Par arrété du 25 Décembre 1969, le Ministre de 1’Intérieur a approuvé la délibération du conseil
communal de la ville de Fés en date du 29 Aot 1969 concernant la création de la RADEEF, fixant
la dotation initiale établissant son réglement intérieur ainsi que son cahier des charges.

En Janvier 1970, la RADEEF s’est substituée, d’une part a la « Compagnie Fassie d’Electricité
» pour la gestion du réseau électrique, et d’autre part a la ville de Fés pour la gestion du réseau
d’eau potable.

La dotation en capital de la Régie, a sa création, fut constituée par I’apport initial auquel se sont
ajoutés la valeur des installations, du matériel et du stock remis par la ville ainsi que les fonds
détenus pour le compte de celle-ci par I’ancien concessionnaire.

Par la suite, la RADEEEF a ¢été transformée en Régie Intercommunale suite a I’arrété du Ministre de
I’Intérieur n°3211 du 02-10-1985 portant autorisation de créer le nouveau syndicat des communes
pour la gestion du Service de I’Eau potable dans 19 communes.

La Régie est donc chargée d’assurer, a I’intérieur de son périmetre d’action, le service public de
distribution d’eau et d'électricité, elle est également chargée de I'exploitation des captages et
adductions d'eau appartenant a la ville.

A compter du ler Janvier 1996, la RADEEEF a été chargée de la gestion du réseau d’assainissement
liquide de la ville de Fés en vertu de I’arrété du Ministre de 1’Intérieur n°® 2806-95 du 3 Juin 1996
approuvant les délibérations du conseil de la Communauté Urbaine de Fés et des conseils
communaux relevant de cette communaute, lesquelles délibérations ont chargé la RADEEF de la
gestion du réseau d’assainissement liquide de la ville de Fés.

Par ailleurs, la RADEEEF est assujettie au contrdle des finances de I’Etat en vertu du Dahir n°® 1-03-
195 du 11 Novembre 2003 portant promulgation de la loi N° 69-00 relative au contr6le financier de
1I’Etat sur les entreprises publiques et autre organismes.

Actuellement, la RADEEF assure la distribution de 1’eau et de 1’électricité ainsi que la gestion du
réseau d’assainissement liquide I’intérieur de la ville de Fes et de la commune Ain Chkef. Elle est

en outre chargée de la distribution de 1’eau potable dans les communes urbaines de Sefrou et Bhalil
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ainsi que dans les communes rurales suivantes : Bir Tam-Tam, Ras Tabouda, Sidi Harazem, Ain
Timgnai, Ouled Tayeb, Douar Ait Taleb et Douar Ait El Kadi.

2. Organisation de la RADEEF

Le conseil d’administration de la RADEEF est présidé par le Wali de la Région Fés Boulemane et

se compose des membres suivants :

Huit conseillers communaux représentants les communes de Fes, Sefrou et Bhalil.
Le représentant du Ministére de 1’ Intérieur.

Le représentant du Ministere des Finances.

Le représentant du Ministére de I’Equipement.
Assistent a titre consultatif.

Le contrdleur d’état de la RADEEF.

L’ingénieur municipal de Fes.

Le directeur régional de I’ONE a Feés.

Le directeur régional de ’ONEP a Fes.

Le directeur régional de I’Energie et des Mines a Fés.
Le directeur de I’ Agence urbaine de Fés.

Le directeur du Bassin Hydraulique du Sebou.

Le directeur général de la RADEEF.

Le trésorier payeur de la RADEEF.

Le comité de direction de la RADEEF se compose des membres suivants :

Le secrétaire Général de la Wilaya de la région Fés Boulemane en sa qualité de président.

Le représentant du Ministere de 1’Intérieur.

Trois conseillers communaux issus du conseil d’administration de la Régie.

Assistent a titre consultatif :

Le controleur d’état de la RADEEF.
L’ingénieur municipal de Fes.
Le directeur général de la RADEEF.

13



Le comité d’audit a été constitué le 15 Avril 2004.

Il est composé du président du conseil communal de Fes en sa qualité de président du comité
d’audit, du secrétaire général de la Wilaya de la région Fés Boulemane, du représentant du

Ministere de 1’Intérieur et du représentant du Ministére des Finances.

Le directeur général de la régie assiste a titre consultatif.

La commission d’appel d’offres est présidée par le Directeur Général de la RADEEF en présence

des membres suivants :

= Un représentant du Ministére de I’Intérieur.
» Le Controleur d’Etat de la RADEEF.

= L’Ingénieur Municipal de Fés.

= Un représentant du service des marchés.

= Un représentant du service financier.

= Un représentant du service utilisateur.
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Figure 1 : Organigramme d’accueil

2.6 Organigramme du département des systemes

d’information

I Département des Systémes
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Secrétariat
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Développement
et Intégration

Division Production
Ordonnancement
et Administration

des Données

Division Architecture
Technique et Réseau

4Givision InfogérancD

Figure 2 : Organigramme du département
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3. Etude de P’existant

La tdche de gestion des ordres de missions des agents se réalise au sein de la RADEEF a I’aide
d’une application DESKTOP installée sur un ordinateur de bureau professionnel. Son réle se
manifeste dans 1’enregistrement des missions et I’impression des ordres de missions.

Cette application bureau présente un ensemble d’inconvénients parmi eux je Cite :

* Elle n’est pas portable et nécessite une installation manuelle de I'utilisateur.
» Elle nécessite généralement une mise a jour manuelle (ou au moins une approbation
manuelle) pour installer les mises a jour.
» Elle n’est pas accessible partout (on ne peut pas emporter un ordinateur portable ou un PC
partout pour y accéder).
4. Presentation du projet

Le bureau d’ordre accompli ses tiches de gestion d’une maniére automatique en utilisant une
application bureau, Alors la RADEEF dispose d’un logiciel informatique permettant la gestion des
ordres de missions des agents.

Les problémes qui nous ont forcés de chercher un autre outil informatique permettant de gérer les
ordres de missions des agents se présentent comme suit :

e l’application DESKTOP utilisé dans la RADEEF est un client lourd et nous avons
besoins d’un client léger permettant la facilitation des interventions.
e le besoin d’avoir un flux entre les ressources humaines et le bureau d’ordre.

Afin de remédier aux problémes présentés dans la section précédente, nous avons opté pour
réaliser une application web (client léger) apportant des améliorations a celle existante (client
lourd) afin d’aboutir a I'objectif visé, ainsi de rendre le service du systéme plus efficace.

L’application doit nous permettre de :

e Faciliter la gestion des agents.

e Faciliter la gestion des services.

e Faciliter la gestion des transports.

e Faciliter la gestion des PV.

e Faciliter la gestion des missions.

e Faciliter la gestion des ordres de missions (imprimer le document d’ordre de
mission).
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Chaque projet nécessite un planning représentant visuellement I'état d'avancement des différentes
activités qui les constituent. Mon projet de fin d’études Gestion des ordres de missions est réalisé
selon le planning représenté sous forme de diagramme de Gantt réalisé a I’aide de GanttProject.

Le diagramme de Gantt est un outil utilisé en ordonnancement et en gestion de projet et permettant
de visualiser dans le temps les diverses tdches composant un projet.

[ 16 Jous)]

(AT e
W project \ | !
i ‘ Db d'bt‘ Dse i Semane 5 GemamedS  SemamedT  Gemanedd  Gemene!d  Semaned)  Gemnel  Semsnel)  Semang 23
om AETREENE | CAROEM |enow  moa . mow MW CRDSAD. GOSN OGNS OO
‘ ] Phased
90 Phased 100418 1804119 Jr— )
Euedpe 0O 19040 .
. Phgss2
0 o Phase? 220419 1000519 (16 Jourg)]
: Analyee ef conception(Modélisation UML)
o Analyse et concep. 220419 1005119 | A Jouts|
| Phase
§ o Phased 130519 10519 hBHTE)
o Programmafion {30349 34059 = 15
;ML
o Rapportdestage 13/03M9 a1 i

Figure 3 : Diagramme de Gantt

17



Chapitre 2 : Analyse et
Conception




1. Analyse des besoins fonctionnels et techniques

Dans cette partie nous allons clarifier les besoins du systeme a réaliser pour pouvoir clarifier les
besoins des utilisateurs de I’application.

Le but principal de 1’application est de permettre aux utilisateurs la gestion des
activités suivantes dont on va détailler chacune d’elles.

e Authentification : Permet a I’administrateur de s’authentifier afin d’accéder a 1’application.
e Gestion des agents

Rechercher un agent : I’utilisateur recherche les informations de I’agent a partir de sa
matricule, puis il affiche ses informations.

Ajouter un agent : I’utilisateur ajoute un agent dans la liste des agents en enregistrant
ses informations (matricule, nom, prénom), ainsi le service auquel affecter 1’agent et
sa date d’affectation.

Modifier un agent : I’utilisateur modifie les informations d’un agent dans la liste des
agents en cas d’un changement.

L’agent est recherché puis modifier.

Supprimer un agent : I’utilisateur recherche 1’agent a supprimer puis le supprime.
L’agent reste toujours archivé dans la base de données malgré sa

suppression.

Lister les agents : L utilisateur liste les agents.

e Gestion des services

Rechercher un service : I'utilisateur recherche un service a partir de son id_service,
puis il affiche sa designation.

Ajouter un service : I'utilisateur ajoute un service dans la liste des services en
enregistrant ses informations (id_service, designation).

Modifier un service : I’utilisateur modifie les informations d’un service dans la liste
des services en cas d’un changement.

Le service est recherché puis modifier.
Supprimer un service : I’utilisateur recherche le service a supprimer puis le supprime.
Le service reste toujours archivé dans la base de données malgré sa suppression.

Lister les services : 1’utilisateur liste les services.

e Gestion du transport

Rechercher un transport : 1’utilisateur recherche les informations du transport voulu a
partir de sa matricule, puis il affiche ses informations.

Ajouter un transport: 1’utilisateur ajoute un transport dans la liste des transports en
enregistrant ses informations (matricule, libelle).
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Modifier un transport : 1’utilisateur modifie les informations d’un transport dans la
liste des transports en cas d’un changement.

Le transport est recherché puis modifier.

Supprimer un transport : I’utilisateur recherche le transport & supprimer puis le
supprime.

Le transport reste toujours archivé dans la base de données malgré sa
suppression.

Lister les transports : 1’utilisateur liste les transports de service (transport internes).

e Gestion des missions

Rechercher une mission : I’utilisateur recherche les informations d’une mission a
partir de son numéro, puis il affiche ses informations.
Ajouter une mission : I’utilisateur ajoute une mission a la liste des missions.
Modifier une mission: 'utilisateur modifie les informations d’une mission dans la
liste des missions en cas d’un changement.
L’utilisateur cherche la mission puis la modifie.
Supprimer une mission : 1’utilisateur supprime une mission directement a partir de
son NUMEro.
Lister les missions : L’utilisateur liste les missions.
Imprimer 1’ordre de mission : I’utilisateur génére 1’ordre de mission puis 1’imprime.
Affecter des agents a une mission : I’utilisateur choisi les agents a affecter a une
mission.
Affecter des transports a une mission : I’utilisateur choisi les transports (internes et/ou
externes) a affecter a une mission.
Gestion des PV
Affecter des PV a une mission : I’utilisateur affecte les PV des agents a une
mission.
Consulter les PV d’une mission : I'utilisateur consulte les PV d’une mission.

HTML
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HTML est un langage informatique utilisé sur lI'internet. Ce langage est utilisé pour créer des pages
web. L'acronyme signifie HyperText Markup Language, ce qui signifie en frangais "langage de
balisage d'hypertexte". Cette signification porte bien son nom puisqu'effectivement ce langage
permet de réaliser de I'hypertexte a base d'une structure de balisage.

CSS est I'acronyme anglais de Cascading Style Sheets qui peut se traduire par "feuilles de style en
cascade". Le CSS est un langage informatique utilisé sur l'internet pour mettre en forme les
fichiers HTML ou XML. Ainsi, les feuilles de style, aussi appelé les fichiers CSS, comprennent du
code qui permet de gérer le design d'une page en HTML.

PHP (officiellement, ce sigle est un acronyme récursif pour PHP Hypertext Preprocessor) est un
langage de scripts généralistes et Open Source, spécialement congu pour le développement
d'applications web. Il integre tous les outils nécessaires a la création de sites dynamiques.

JavaScript (souvent abrégé en « JS ») est principalement connu comme le langage de script des
pages web, c’est un langage de script léger, orienté objet, incorporé dans un document HTML.
Historiquement il s'agit méme du premier langage de script pour le Web. Ce langage est un langage
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de programmation qui permet d'apporter des améliorations au langage HTML en permettant
d'exécuter des commandes du coté client, c'est-a-dire au niveau du Navigateuret non

du serveur web.

JQuery est une bibliothéque JavaScript gratuite, libre et multiplateforme. Compatible avec I'ensemble des
navigateurs Web (Internet Explorer, Safari, Chrome, Firefox, etc.), elle a été congue et développée en
2006 pour faciliter I'écriture de scripts. 1l sagit du framework JavaScript le plus connu et le plus utilisé. Il
permet d'agir sur les codes HTML, CSS, JavaScript et AJAX et s'exécute essentiellement c6té client.

L'utilisation de cette bibliothéque permet de gagner du temps de développement lors de I'interaction
sur le code HTML d'une page web, 'AJAX ou la gestion des événements.

Yax

AJAX est un acronyme qui designe Asynchronous Javascript And XML (qui signifie littéralement
Javascript et XML Asynchrones). Il ne s'agit pas d'une technologie en soi mais plutét d'un ensemble
de technologies qui permettent la mise a jour du contenu d'une page Web d'une maniére rapide et

sans chargement complet de celle ci.

SQL (sigle de Structured Query Language, en francais langage de requéte structurée) est un
langage informatique normalisé destiné a interroger ou piloter une base de données.
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UNIFIED o

MODELING
LANGUAGE ™

UML signifie « Unified Modeling Language » ou Langage de modélisation unifié¢ en frangais. C’est
un langage de modélisation qui permet de représenter graphiquement les besoins des utilisateurs.
On utilise pour cela des diagrammes.

UML est une démarche qui se base sur une approche objet.

XAMPP

XAMPP est un ensemble de logiciels permettant de facilement créer une interface web interagissant
avec une base de données SQL, ainsi de mettre en place facilement un serveur Web et un serveur
FTP et un serveur de messagerie électronique. Il s’agit d’une distribution de logiciels libres (X
Apache MySQL Perl PHP) offrant une bonne souplesse d’utilisation, réputée pour son installation
simple et rapide. Ainsi, il est a la portée d’un grand nombre de personnes puisqu’il ne requiert pas
de connaissances particuliéres et fonctionne, de plus, sur les systémes d’exploitation les plus

MHS&

MySQL est un systeme de gestion de bases de données relationnelles (SGBDR) open source Oracle,
il s'appuie sur le langage de requéte structuré SQL (Structured Query Language). Il est distribué
sous une double licence GPL et proprietaire. 1l fait partie des logiciels de gestion de base de
données les plus utilisés au monde, autant par le grand public (applications web principalement) que
par des professionnels, en concurrence avec Oracle, PostgreSQL et Microsoft SQL Server.
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Il est compatible avec presque toutes les plateformes notamment Linux, UNIX et Windows. Utilisé

pour toutes sortes d'applications, il est le plus souvent associé aux applications Web et a la
publication de contenus en ligne.

@ ENTERPRISE

Enterprise Architect est un logiciel de modélisation et de conception UML, édité par la société
australienne Sparx Systems. Couvrant, par ses fonctionnalités, I'ensemble des étapes du cycle de
conception d'application, il est I'un des logiciels de conception et de modélisation les plus reconnus.

GanttProject

GanttProject est un logiciel libre de gestion de projet écrit en Java, ce qui permet de l'utiliser sur
divers systeme d'exploitation(Windows, Linux, MacOS). Il permet la planification d'un projet a
travers la réalisation d'un diagramme de Gantt.

Notepad++ est un éditeur de textes simple, qui peut-étre une alternative a ’outil de
Microsoft Notepad.

Il permet de créer des textes simples, mais dispose de fonctions telles que la « coloration
syntaxique » utile aux développeurs.
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2. Conception

Un acteur c’est celui qui déclenche la réalisation d’une activité afin de remplir ses
obligations métiers, c’est celui qui interagit directement avec le systeme étudié : un

utilisateur, un matériel externe ou un autre systeme.

En réponse a l'action d'un acteur, le systéme fournit un service qui correspond a son besoin. Les

acteurs peuvent étre classés (hiérarchie).

Une méme personne peut représenter plusieurs acteurs (joue plusieurs réles), Plusieurs personnes

peuvent représenter un méme acteur (jouent un méme role).

Pour mon projet I’acteur principal est I’administrateur, ¢’est lui qui interagi avec I’application.
* Administrateur : il s’occupe de la gestion de toute 1’application.

Acteur

Roles

e Authentification
e Gestion des agents

Rechercher un agent
Ajouter un agent
Modifier un agent
Supprimer un agent
Lister les agents

e Gestion des services

Rechercher un service
Ajouter un service
Modifier un service
Supprimer un service
Lister les services

e Gestion des transports

Administrateur o

Rechercher un transport
Ajouter un transport
Modifier un transport
Supprimer un transport
Lister les transports

e Gestion des missions

Rechercher une mission
Ajouter une mission
Modifier une mission
Supprimer une mission
Lister les missions
Imprimer 1’ordre de mission
Générer 1’ordre de mission
Affecter des agents a une mission
Affecter des transports a une mission
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* Gestion des PV
- Affecter des PV a une
mission
Consulter les PV d’une
mission

Tableau 2 : Acteur et rbles

e Authentification
. Acteur : Administrateur.
o Obijectif : permet a I’administrateur de s’authentifier en saisissant son
login et mot de passe afin d’accéder a I’application.
o Précondition : vérification du login et mot de passe saisie.
J Postcondition :
= Authentification de I’acteur.
. Affichage de la page d’accueil.
e  Scénario normal :

1. L’administrateur ouvre 1’application.
2. Le systéme affiche la page d’authentification.
3. L’administrateur saisie son login et mot de passe puis le
systeme les Vérifie.
4. Le systéme affiche la page d’accueil.
e  Scénario alternatif :
1. Erreur d’authentification : login ou mot de passe incorrecte.

Cet enchainement démarre au point 4 du scénario normal et
Puis Le systéme affiche un message d’erreur.
2. Champs obligatoires vides.

Cet enchainement démarre au point 4, et le scénario reprend au point 2.

egestion des agents/ services/ transports/missions
o Acteur : Administrateur.

o Objectif :
" Rechercher un (une) agent/service/transport/mission.
" Ajouter un (une) agent/service/transport/mission.
" Modifier un (une) agent/service/transport/mission.
" Supprimer un (une) agent/service/transport/mission.
. Lister les agents/services/transports/missions.
. Générer puis imprimer 1’ordre de mission.
" Affecter des agents a une mission.
" Affecter des transports (internes et/ou externes) a une mission.
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. Affecter des PV a une mission.

] Consulter les PV d’une mission.
) Précondition : succes d’authentification.
o Postcondition :

" Agent/service/transport/mission géré.
o Scénario normal :

1.

" L’administrateur saisi les informations du nouveau
agent/service/transport/mission.

" L’administrateur saisi les nouveaux informations sur le (1a)
agent/service/transport/mission.

" L’administrateur recherche les informations de
I’agent/service/transport/mission a supprimé.

. L’administrateur liste les agents/services/transports/missions

. L’administrateur génere 1’ordre de mission a imprimer.

. L’administrateur choisi les agents a affecter a une mission.

. L’administrateur choisi les transports a affecter a une mission.

. L’administrateur saisi les informations du PV a affecter a une
mission.

2. Le systeme Vérifie les données

3. Le systéme recherche, ajoute, modifie, supprime, liste le (les)

agent/service/transport/mission dans la base de données.
Le systéme génére puis imprime 1’ordre de mission.
Le systéme affecte des agents/transports/PV a une mission.
Le systeme affiche les PV associés a une mission.

o Scénario alternatif :

Champs obligatoires vides.

Cet enchainement démarre au point 2

et puis, le systéme affiche un message d’erreur.

Le scénario reprend au point 2.

Le diagramme de cas d’utilisation ci-dessous représente les différentes fonctionnalités (ou dit cas
d’utilisation) nécessaires a 1’utilisateur.
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rechercher

gestion des }
missions |

Administrateur

missions

|
!

affecter PV 2
une mission

|
\
wextends / | v wextends
i 1 \ y

! b ]
oce;dend» REEnds yextends stl les
; ' Services

i |
/ | \
1 \
jouter
ajmw:l modifier un supprimer un
service service

Figure 4 : Diagramme de cas d’utilisation de I’administrateur

Le diagramme de classe ci-dessous est une représentation statique des éléments qui composent le
systeme et leurs relations. La figure suivante représente les classes intervenant dans le systéme.
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agent service
- - affectation
- Etat int - designation: varchar
- id_sagent: int | - etat: int
" . 1..= 1. . Ly

- matricule: varchar - id_service: varchar
- nom: varchar I
-  prencm: wvarchar l

1. |

affectation
- date_debut: date
déplacement - date_fin: date
- id: int
1=
mission transport
- date_debut: date wrtilimation - _Etst: int ]
- date_retour: date - id_transport: int
- etat: int 1= libelle: varchar
- id: int 1.. B matricule: varchar
- ligu: wvarchar
- numers: varchar
- objet: varchar
1..*
1=
generation sire
1.1 1..1
PV type

- chemin: varchar - id_type: int
- date de dépot: date -  type_tr: warchar

- idAgent: int

- num_pwv: int

- numerchliss: varchar
- resume: varchar

Figure 5 : Diagramme de classes

Les diagrammes de séquences permettent de représenter des collaborations entre objets selon un
point de vue temporel, on y met I'accent sur la chronologie des envois de messages. En ce qui suit-
on présentera quelques diagrammes de séquences relatifs aux cas d’utilisations présentées:

e Authentification

L’authentification permet a 1’administrateur d’accéder a I’application en saisissant le login et le mot
de passe, si tous les champs sont bien remplis et les informations saisies sont correcte il se redirige
vers la page d’accueil de son espace, sinon une erreur s’affiche.
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X

Administrateur

I fenetreAuthentification: controlleur: model:

: uiewAuthiTntiﬁ cation controlAuthentification modelAuthentification
| |
| ]
)

|
|
|

saisir Login{)

Y

saisir Password{)

 J

connexion{) -

A

leop champs cbligatoires vides /J

verifierSaisie{): booleen
C

afficher emeur)

connexion{)

|l-—--——-——-——-——-——-—- - - . —_——_-—_-—_- - - _ —————

verifier login{): String

&

verifier password(): String

réponsel)

f 1

[réponse!=nuyll] i autoriser 'scoes()

L

alt informations n::l:irrEl:‘.tE/J J

afficher I'espace administrateur()

LlL-] =
|
|
i
|

alt informations inl:'.l:nrna::*te/J

[else]

U] SRR S

A

afficher emreur()

afficher emeur()

T

|

[

|

|

|

|

I

|

|

|
[_ll--

[

I

|

|

|

Figure 6 : Diasramme de séquence du cas d’utilisation « Authentification »

e Ajouter un agent
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L’administrateur peut ajouter un nouveau agent en saisissant les informations sur 1’agent, le systeme
veérifie que tous les champs sont remplis, si un agent existe déja il génére un message d’erreur, s’il n
y’a pas d’erreur le systéme enregistre les données et il fournit un message que 1’agent est ajouté

avec succes.
Administrateur @ Q
I

fenetreAjouterfgent: controlleur: control model:
: wiewAjouterAgent Ajouterfgent modelAjouterAgent
|
| saisir matricule de 'agent|()

Y

saisir nom de "agent()

saisir prenom de I'sagent{)

Yy

choisir le service auguel affecter 'sgent()

| j

y
-8 5 8-

specifier |a date d'affectation de I'agent au servi chaoisi{)

—
-

=

ajouter()

Y

leop champs cbligatoires vides /

verifierSaisiel). boclesn
C

afficher emreur()

Ere

sjouter agent()

Y

ajouter agent{) |

-
Lt agent{)
| e

alt agent inea-:istarrt//J

[agent==nlI§]

afficher confirmation{)

o

afficher confirmation{)

il
—

i

alt agent existant

afficher emeur{)

A

\
-l .

-
[
|
|
|
|
|
|

[else] | |

| |

| |
|

|

|

! afficher emeur()

| |
|

| .

| i
|

|

| |

Figure 7 : Diagramme de séqguence du cas d’utilisation « ajouter un agent »

e Modifier un agent

31



L’administrateur peut modifier un agent existant en recherchant ces informations a partir de sa
matricule, le systeme affiche les informations de 1’agent a partir de la base de données puis
I’administrateur les modifie, et confirme sa modification.

X

Administrateur

fenetreMeodifierAgent:

wiewModifierAgent

saisir matricule de 'agent()

|
|
|
>

rechercher(}

[

rechercher{varchar)

e o

controlleur: model:

cnnh'DIMml:IiﬂerAgent modelModifierAgent

[
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

L I

|
|
|

rechercher{varchar)

-

reponse()

alt agent existant /J

[réponse!=rull]

|

affichage des informations de "agent()

chargement des informaticns de I'agent & partir de |a BOY)
| I
-

|
affichage des informations de I'agent()
iTJ
|
I
modifier 'sgent{) ! !
3 AR e |
confirmer |a modification) o

enregistrer les modifications effectues

———————— . __gm

'
enregistrer les modifications effectuss()
[

[else]

alt agent inexistant /J

afficher emeur()

afficher emeur()

-

s e e R

Fioure 8 : Diagsramme de séquence du cas d’utilisation « modifier un agent »

e Supprimer un agent
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L’administrateur peut supprimer un agent existant en recherchant ces informations a partir de sa
matricule, le systeme affiche les informations de 1’agent & partir de la base de données puis

I’administrateur confirme sa suppression.
Administrateur O Q

saisir matricule de I'agent()

fenetre Supprimerfgent:
wiew SupprimerfAgent

rechercher{}

.

h |
F———

rechercher{varchar)

controlleur:

confrol Suppltrimerﬁgent

rechercher{varchar)

model:

model SupprimerAgent

reponse()

-

alt agent ex

stant/

[reponse!=

| -

chargement des informations de 'sgent & partir de 1a BOY)
|

?‘

affichege des informations de I'agent()

Figure 9 : Diagramme de séquence du cas d’utilisation « supprimer un agent »

e ——— [

|

|

- |

|

sffichage des informations de "agent() ] |
-t | |
J [ [
] 1 1

confirmer la suppression{) | | |

1 | |

| |

; | 1

suppressicn{) | |

gt I

|

suppressicn{} R
il

|

|

|

T

|

alt agent inexistant / :
[else] :
- afficher emreur() i

3] I

|

|

|

i afficher ereur() :

-

8 i
|
|
|
T
|
|
|
1

e Imprimer I’ordre de mission
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L’administrateur peut imprimer 1’ordre d’une mission existante en recherchant ces informations a
partir de son numéro, le systeme affiche les informations de la mission & partir de la base de
données puis I’administrateur génére le document d’ordre de mission et finalement confirme

I’impression.

Figure 10 : Diagramme de séquence du cas d’utilisation « imprimer ’ordre de

x

Administrateur

O

fenetrelmprimerOrdreMission:

wiewlmprimerCrdreMission

saisir le numéro de la mission

rechercher(}

Y
e

Y

rechercher{varchar)

contrelleur:

controllmprimerCrdreMission
|

{ o
-

rechercher{varchar)

<

model:

modellmprimerCrdreMission

reponsel)

Y

alt mission Existanie/

[réponse!=hyll]

e affichage de la mission{)

_ affichage de la mission{)

chargement des informations sur la mission{)

J—-‘-.

5

-
|
i
|
|

Genération du document d'ordre de mission{)
1

—

-

generation du document()

imprimer le document{)

o
-

generation du document{)

o

document{)

-

document d'crdre de missicn imprime()

+b==

alt mission inexistante/

[els2]

afficher emreur)

afficher emreur()

—— e ——

Bl
A

mission »
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Chapitre 3 : Interfaces de
I'application




Dans cette partie purement technique, j’ai abordée la présentation des interfaces de mon application,
ainsi que le déroulement des actions a travers 1I’administrateur afin de concrétiser mon travail.

e Authentification

Au lancement de I’application, 1’utilisateur ne peut pas accéder a la page d’accueil qu’apres son
authentification par un login et un mot de passe.

Cette page permet 1’authentification de I’administrateur. Si les coordonnés saisies sont COrrectes,
alors ’administrateur est dirigé vers son espace, sinon il est redirigé une autre fois vers la page
d’authentification.

[ Authentification Xl localnost/127.001 /mission | X |+ — x

€& > C @ localhost/PEE/pt.php + ©

Connexion

Figure 11 : Page d’authentification

Dans le cas ou les informations saisies par 1’administrateur sont incorrectes le message suivant
s’affiche.

[ Authentification x #ifs localhost £ 127.0.0.1 / mission |

< > C @ localhost/PFE/p1.php?mess.

Figure 12 : Combinaison login password incorrects




Si I’administrateur a oublier de saisir I’un des champs une boite de dialogue s’affiche comportant

un message d’erreur.

localhost indigue

Login ou Password n'est pas saisie

Figure 13 : Alerte de saisie

o Page d’accueil (espace Administrateur)

Aprés 1’authentification de 1’administrateur, il accéde a la page d’accueil (espace administrateur)

qui contient les menus suivants :

. Gestion des agents.

. Gestion des services.

. Gestion des transports.

. Gestion des missions.

[E] Accuei X ik localhost / 127.00.1/ mission | ¢ X | -+

& > C ' @ locahost/PFE/p2.php

OMAP?Y

£] o Admiin

Bienvenue dans I'espace Administrateur

()2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 14 : Page d’accueil
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e Gestion des agents

Cette page permet a 1’administrateur de gérer les agents (recherche, ajout, modification,
suppression, liste).

Gestion des agents X . 4k localhostf 127.001 /mission |1 X |+ =

£ C @ localhost/PFE/agent.php T

AL
OMAPP ML
RADEEF
Accueil E 9 Admin
_Agent Matricule Nom Prenom Service Date d affectation
Matricule: ( ) @echerch eD al Ibelghiti soumiva Informatique 2019-06-01
a2 (Alami asmae Eléctnigue 2019-06-03
Nom: :) a3 alawi soukaina [Ressources humaines 12019-06-23
ad benjelloun hasnae Eléctrique 2019-07-13
- —
Service: | - Votre choix - v

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 15 : Page de gestion des agents

* Rechercher un agent

La recherche d’un agent nécessite la saisie du matricule puis la confirmation de la recherche, si
I’agent n’existe pas un message s’affiche si non les informations de 1’agent stockées dans la base
de données s’affichent dans les champs du formulaire.

38



[ Gestion des agents x
g

<« C @ localhost/PFE/agent.php

OMAPP

Accueil

localhost / 127.0.0.1 / mission |

xj+

localhost indique

Agent inexistant

TCATFIS IS T

4-:] e Admin

—Agent

Matncule: 65

) @echemh eD

Service: | - Votre choix - v

Gestion des agents X 4k localhost /1

s C @ localhost/PFE/agent.php

OMAPP

Matricule Nom Prenom Service Date d affectation
al belghiti soumiya Informatique 2019-06-01
a2 Alami asmae Eléctrique 2019-06-03
a3 alawi soukaina [Ressources humaines 2019-06-25
ad benjelloun hasnae Eléctrique 2019-07-15
(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 16 : Recherche d’un agent inexistant

27001 / mission |

x| +

RADEEF
Accueil ":| e Admin
7Agent Matricule Nom Prenom Service Date d affectation
Matricule: 61 ) (RECh an;heD al belghiti soumiva Informatique 2019-06-01
a2 Alami asmae Eléctrique 2019-06-03
Nom: \/ a3 alawi soukaina [Ressources humaines 2019-06-25
« at benjelloun hasnae Electrique 2019-07-15
Service: | Informatigue M \(
Date daffcttion v
(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

 Ajouter un agent

Figure 17 : Recherche d’un agent existant

L’ajout d’un agent nécessite la saisie de ses informations puis la confirmation de 1’ajout, si la
matricule est dupliquée (existe déja) une alerte s’affiche si non I’agent est ajouté avec succes a la
liste des agents stockées dans la base de données.
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[E Gestion des agents X A& localhost £ 127.0.0.1 / mission

x| +

&« C @ localhost/PF php T
localhaost indique
cette matricule existe déja
AT
Accueil <:':| e Admin
7Agent Matricule Nom Prenom Service Date d affectation
Matricule: 6 ) (Rechg[cth al belghiti soumiya Informatique 2019-06-01
a3 alawi soukaina [Ressources humaines 2019-06-25
N ad bemelloon |hasmac Eeamme 2019-07-15
a2 Alami asmae [Ressources humaines 2019-07-19
Service: | éléctrique v
Date d'affectation:
(c)2019 BELGHITI SOUMIYA
- . N - -
Figure 18 : Ajout d’un agent avec un matricule existante
Gestion X 4k localhost/ 127001 /mission | X | 4 -
s C @ localhost/PFE/a o

OMAPP

localhost indique

I'agent est ajouté avec succés

TCA TSI T

Accueil <] 9 - dmn
7Agent Matricule Nom Prenom Service Date d affectation
Matricule: 65 ) @sch emheD al belghity soumiya Informatique 2019-06-01
a2 (Alami asmae Eléctrique 2019-06-03
Nom: | a3 alawi K [Ressources humaines [2019-06-25
ad benjelloun hasnae Eléctrique 2019-07-15
Service: | Informatiqus M
Date d'affectation:
(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 19 : Ajout d’un agent inexistant
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Gestion des agents X localhost /12700 fmission ¢ X | 4 =

<« C @ localhost/PFE/agent.php b4

OMAPP alle
RADEEF

Accueil ":| e Admin

7Agent Matricule Nom Prenom Service Date d affectation

Matricule: 65 ) @schemh QD al belghiti soumiya Informatique 2019-06-01

a2 Alami asmac Eléctrique 2019-06-03
Nom: | a3 alawi soukaina [Ressources humaines 2019-06-25

ad benjelloun hasnae Eléctrique 2019-07-15
Bt 5 belghin chaimae ||Informatique 2019-06-11
Service: | Informatique v
Date d'affactation:

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 20 : Ajout de I’agent ajouté a la liste des agents

» Modifier un agent

La modification d’un agent nécessite la recherche de ses informations a partir de sa matricule, puis
appliquer les modifications voulu et ensuite les confirmer, alors 1’agent est modifi¢ avec succes
dans la liste des agents stockées dans la base de données.

Gestion des agents X localhost /12700 fmission ¢ X | 4 =
s C @ localhost/PFE/agent.php b ¢

localhost indique

I'agent est modifié avec succés

OMAPP i

TCATITT IS T

Accueil "ﬂ e Admin

—Agent

Matricule Nom Prenom Service Date d affectation
Matricule: 62 ) (RECh E[cheD al belghiti soumiva Informatique 2019-06-01
a2 Alami asmae Eléctrique 2019-06-03
Nom: a3 alawi soukaina [Ressources humaines 2019-06-25
at benjelloun hasnae Electrique 2019-07-15
Bildom. 5 belghin T e 2019-06.11

Service: | Ressources humaines ¥

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 21 : Modification d’un agent existant
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Gestion des agents X b localhost £127.001 fmission |- % | 4+ =

s C @ localhost/PFE/agent.php T

OMAPP :R %
RADEEF

Accueil E 9 Admin

7Agent Matricule Nom Prenom Service Date d affectation
Matricule: @ ) @schemh QD al belghity soumiya Informatique 2019-06-01
a3 alawi soukaina [Ressources humaines 2019-06-25
Nom: (Alami a4 benjelloun hasnae Eléctrique 2019-07-13
a5 belghiti chaimae Informatique 2019-06-11
Prénom: a2 Alami asmae [Ressources humaines 2019-07-19

Service: | Ressources humaines ¥

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 22 : Modification de I’agent dans la liste des agents

* Supprimer un agent

La suppression d’un agent nécessite la recherche de ses informations a partir de sa matricule, puis
confirmer la suppression, et donc 1’agent sera supprimé avec succes de la liste des agents stockés
dans la base de données.

Gestion des agents X Ak localhost/ 127.001 /mission | 10 % |+ =
< G @ localhost/PFE/agent.php Tt

localhost indique

I'agent est supprimé avec succés

OMAPP

TCATITTES TS

Accueil 4':] 9 amin

—Agent

Matricule Nom Prenom Service Date d affectation
Massicule: 5 ) (Reshercher) al belghiti soumiva |[Informatique 2019-06-01
a3 alawi soukaina [Ressources humaines 2019-06-25
Nom: . m benjellonn | hasnae éléctrique 2019.07-15
as> Ibelghiti chaimae [Informatique 2019-06-11
Prénom: a2 \Alami asmae [Ressources humaines 2019-07-19
Service: | Informatique v
(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 23 : Suppression d’un agent existant
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[E] Gestion des agents

-

Prénom: (chaimae

Service: | Informatique v

C @ localhost/PFE/agent php
h
OMAPP UL
RADEEF
Accueil E e Adimin
—Agen‘[ Matricule Nom Prenom Service Date d affectation
Matricule: g5 ) (Rechrcher) al belghiti soumiva  ||Informatique 2019-06-01
a3 alawi soukaina [Ressources humaines 2019-06-25
Norn od e o 201907-15
a2 Alami asmae [Ressources humaines 2019-07-19

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 24 : Suppression de ’agent de la liste des agents

* Lister les agents

Les agents stockés dans la base de données sont listés automatiquement dans le tableau suivant.
Chague modification au niveau de la base de données est appliquée directement

sur ce tableau.

| Matricule || Nom || Prenom ” Service ” Date d affectation |
|al ||be1gh.iti ||soumi}-'a ”Informarique ”20 19-06-01 |
|a3 ||alem'i ||soukai.na ”Re ssources humaines ”20 19-06-25 |
a4 |benjelloun  |lhasnae ||éléctrique 2019-07-15 |
|a_2 ||Aia.mi ||asmae ”Ressources humaines ”20]9—(}?—19 |

Figure 25 : Liste des agents

e Gestion des services
Cette page permet a 1’administrateur de gérer les services (recherche, ajout, modification,
suppression, liste).
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Gestion des services X localhost /12700 fmission ¢ X | 4

<« C @ localhost/PFE/sery

OMAPP Ak
RADEEF

Accueil "ﬂ 9 Admin

Service Id_service Designation AgentAffectés
t Informatique Liste Agents
12 éléctrique Liste Agents
Id service: ( )@echsrchsD > -
3 [Ressources humaines Liste Agents
(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 26 : Page de gestion des services

« Affichage de la liste des agents affectés a un service

L’administrateur peut visualiser la liste des agents affectés a un service donné en entrant au lien
montré ci-dessous.

Gestion des services Xk localhost/ 127001 fmission | ¢ X | 4

< C @ localhost/PFE/service.php

OMAPP ol
RADEEF

Accueil ":] 9 Admin

—Service

Id_service Designation ” AgentAffectés
1 Informatique | Liste Agents
: 12 éléctrique | Liste Apents
ot ( )@“hem@ B [Ressources humaines |Ciste Agents
S G
(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 27 : Lien vers la page contenant la liste des agents d’un service donné
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Liste des agents affectés suserv. X ) localhost/ 127001 fmission [+ % | +

&« C @ localhost/PFE/listeagent.php?idservice=3
=
OMAPP UL
RADEEF
Accueil
Matricule Nom Prénom
a3 alawi soukaina
a2 |Alami asmag

Z----Retour a la page précédente

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 28 : Liste des agents affectés a un service

4-: 9 Admin

Remarque : la recherche, 1’ajout, la modification, la suppression, la liste des services sont traités
par le méme principe fait pour I’agent.

e Gestion des transports

Cette page permet a 1’administrateur de gérer les transports (recherche, ajout, modification,

suppression, liste).

Gestion des transports X . 4k localhost/ 127,001 /mission [ ¢ X | =
& C @ localhost/PFE/ransport.php
OMAPP 1 ﬂml\
1 j [
RADEEF
Accueil E 9 St
r— Transport Matricule Libelle
alblc3 100
a2b3c4 101
Matricule: ( ) @schercheD 3b4cS 102
(c)2019 BELGHITI SOUMTIYA

Figure 29 :

Page de gestion des transports
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Remarque : la recherche, 1’ajout, la modification, la suppression, la liste des transports sont traités
par le méme principe fait pour I’agent.

e Gestion des missions

Cette page permet a I’administrateur de gérer les missions (recherche, ajout, modification,
suppression, liste, impression d’ordre de mission, affectation des agents, affectation des transports,
affectation des PV, consultation des PV).

Remarque : la recherche, 1’ajout, la modification, la suppression, la liste des missions sont traités
par le méme principe fait pour 1’agent.

Gestion des missions Xk localhost/ 127001 fmission|p X | +

& C @ localhost/PFE/mission.php T

OMAPP :R ?ﬁ 118

RADEEF

Accueil E 9 Admin

i Date || Date Affection ||Affectation
cro: PR : . [|Affectation des des Affectation||C I
e ( )@echer:heb Damemnl Dhiel o a e des agents [|transports|| transports | des PV des PV

départ| retour =
2 internes || externes

T 2019 (2019- |Affoctey  [Affecter jAffecter o o

1/2019 |Réunion [Rabat transport  |{transport

06-01 (06-03 lagents
interne externe
|Affecter ||Affecter
|Affecter .
transport  |[transport v Consulter PV
interne externe =

Consulter PV

2019- |2019- T |Affecter
06-12 |06-15 || " ||agents

2/2019 |[Formation|

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 30 : Page de gestion des missions

« Affectation des agents
L’administrateur choisi les agents a affecter a une mission donnée.
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[F] Affectation desagents aunemi= Xk localhost /127,001 / mission |

£ C @ localhost/PEE/Affect

gent.php?numero=1/2019

OMAPP

x| +

Choisissez un agent: | Votre choix — v | (Affecter

=--—Retour 3 la page précédents

€] e Admin

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 31 : Page d’affectation des agents a une mission

« Affectation des transports

L’administrateur choisi les transports a affecter a une mission donnée.

Affectation des transports intern: Xk localhost / 127.0.0.1 / mission |

& » C @ localhost/PFE/AffecterTransportinterne.php?numero=1/2019

OMAPP

x| +

Choisissez un transport interne: [?Vil-@ 0ix - ¥ |

<——Retour a la page précédente

<] e Admin

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 32 : Page d’affectation des transports internes 2 une mission
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[E] Affectation des transports exters X 4 localhost/ 137001 fmission [+ % | +

&« C @ localhost/PFE/AffecterTransportExterne.php?numero=1/2019

OMAPP DR

Accueil

Choisissez un transport externe: | - Votre choix — v

=--—-Retour 3 la page précédente

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

€] @ Admin

Figure 33: Page d’affectation des transports externes 2 une mission

» Affectation des PV

Aprés retour des agents d’une mission donnée, chacun d’eux dépose un PV qui décrit les travaux

effectués dans la mission.

L’administrateur est chargé de ’affectation de ces PV a la mission correspondante a travers

I’interface ci-dessous.

[E] Affectation des PV a une mission X i localhost / 127.00.1 /mission | £ % | '+
<« C | @ localhost/PFE/affecterPV.phpZnumero=1/2019
OMAPP i !;ajg
ML H Ll
RADEEF
Accueil

Choisissez un agent: |- Volre choix — ¥
Résumé:

4

Rapport: ('Choisir un fichier | Aucun fichier choisi )

=-——-Retour a la page précédente

(€)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 34 : Page d’affectation des PV a une mission

e Consultation des PV

<] e Admin
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L’administrateur consulte les PV d’une mission donnée en cliquant sur le lien de consultation des

PV.

Gestion des missions Xy localhost /127.0.0.1 / mission /= X | +

& C @ localhost/PFE/mission.php

OMAPP

&) @ Admin

Accueil
—Mission Date || Date Affection ||Affectation|
. S . . Affectation des des Affectation||Consultation
s ( )(Re:herchaD primmey| - i déd;rt retd:ur (L des agents |[transports|| transports || des PV des PV
¥ internes || externes
G e e
' 12019 |Réunion [[2019 (2015~ lip pppy |AfEEcter ﬁiﬁ;’iﬁ ﬁiiﬁi,i Affecter o onsulter PV
‘ 06-01 |06-03 lagents . 1 [P
A ffecter
- ||2019- ||2019- |A ffecter —— |A ffecter
5 ;
2/2019 |Formation| 06-12 [06-15 Tanger b t;;%f Py |Consulter PV

Date d'arrivé prévue: (§i/mm/ zaaa

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

Figure 35 : Lien vers la page de consultation des PV d’une mission donnée

Consultation du PV Xl localhost/ 127001 [mission |0 % | +

- C @ localhost/PFE/consu php?numero=1/2!

OMAPP

RADEEF
Accueil
PV
Numéro de PV Résumé H Lien Date de dépot Matricule de I'agent
1 résumél ‘ télécharger 2019-06-09 al
2 résume2 ‘ tlécharger 2019-06-09 a2

<----Retour a la page précédente

(c)2019 BELGHITI SOUMIYA

€] 9 Admin

Figure 36 : Page contenant la liste des PV d’une mission
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¢ Génération d’ordre de mission

Gestion des missions X

&«

OMAPP

Accueil

c @ localhost/PFE/missi

ion.php

localhost / 127.0.0.1 / mission /

L’administrateur génére 1’ordre d’une mission a partir de son numéro.

&) e Admin

—Mission

Numeéro: @201 9

) (RechercheD

Date d'arrivé prévue: (jj/mm/ zaaa

Date || Date Affection | Affectation
Numé Objet d d Li Affectation des des Affectation||Consultation
Sumero 1€ dé © © 1€ | des agents | transports| transports| des PV des PV
part|refour internes externes
Affecter ||Affecter
z 2019- |2019- Affecter P —— Affecter
f = onsulter PV
1/2019 |Réunion 06-01 ||06-03 Rabat bamrie ansport |frausport |by C ter PV
interne externe
Affecter ||Affecter
2/2019 |Formation| UL |- Tanger| Affecter ransport ||transport Affecter lo otrer PV
. 06-12 (06-15 2gents PV
interne externe

Numére :1/2019
Objet :Réunion
Date de départ :2012-06-01

Date de retour :2019-06-03

Figure 37

()2019 BELGHITI SOUMIYA

> Génération de I’ordre d’une mission

Lieu :Rabat
Agents
Matricule Nom Prénom | Service

al belghiti soumiya ||lnformat1que

a2 |Alami asmae ||—Ressourres humaines
Transport Interne
| Matricule | Libellé |
[aib2e3 [100 |
Transport Externe

Libellé |

[Train

«——Retour 4 la page précédente

Figure 38 : Page contenant I’ordre d’une mission donnée
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* Impression d’ordre de mission

On confirmant I’impression, I’administrateur imprime 1’ordre de mission.

091062019 Ordra de mission

UL

Imprimer

Tatal : 1 page

m Annuler

| RADEEF
| Destination B Enregistrer au forme  « Numéro :1/2019
Ohbjet :Réunion
Pages Tods = Date de départ :2019-06-01
Mise en Date de retour :2019-06-03
Portrait >
page Lieu :Rabat
R Agents
Plus de paramétres hd = = =
Matricule Nom Prénom_ || Service
al [belghiti soumiya I[nfommlique
|Alami asmae ”Tlessaurces humaines
Transport Interne
I Matricule I Libellé il
|a1b2c3 [[too i
Transport Externe
Libellé I
Train ‘l
|
H . . D) D) . .
Figure 39 : Impression de I’ordre d’une mission
Y e o]

a8y
‘_[1._!#_ i 3

[ B =
Nomere 12018
Hhfet - Feumrbion
IDate de depart -2002-0S5-01
Idate de refonr —2019-04E-03F
ILaew Fabat
Apemts
lial el gt SORIIEN A | En S s
Transport Imferme
|EIea=—= [0
Trancsport Exterme
[T 1
:-_irrlprlme-;_;

et Eprn S el ST T

Figure 40 : Ordre d’une mission donnée
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Conclusion et Perspectives

Ce rapport est le résultat des travaux réalisés au cours de la période de mon stage au sein de la
RADEEF, qui m’a présenté une occasion profitable pour appliquer mes connaissances et affronter
la vie professionnelle.

Ma mission durant le stage consiste a la réalisation d’une application web de gestion des ordres de
missions des agents de la RADEEF.

Mon projet de fin d’étude effectu¢ au sein de la Régie Autonome de Distribution d’Eau et
d’Electricité de Fes était trés bénéfique, car il m’a permis lors du stage de se familiariser avec un
nouvel environnement de développement, ainsi de mettre en pratique mes connaissances
techniques et informatiques acquises durant mon cursus de formation. En plus, ce stage était une
opportunité pour travailler dans un milieu professionnel et découvrir le monde du travail au sein de
I’entreprise et de se confronter a ces difficultés réelles.

En perspectives mon application pourrait étre améliorée.
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